REFERENTS EGALITE / écoles supérieures d'art et design

Intitulé de la mission (référent-e

p au sein de I'école

Fonctions

(personne ces, organise des

ECOLE P Nom, prénom . L . cellules d'écoute et groupes de discussion, force de EMAIL TEL
égalité...) (enseignant-e, chargé-e des études...) -
propositions pour des mesures...)
AIX Ecole supérieure d'art d'Aix-en-Provence Référent cellule de signalement R.Efe"ef“ ctlellule de S|gpalement des acte; de wolence,lde
discrimination, de harcélement et des ag its
AIX Ecole supérieure d'art d'Aix-en-Provence Référent handicap agents GIRAUD-CLAUDE Julien Agent technique et assistant de prévention |personne ressource julien.giraud-claude@esaaix.fr 0465400507
AIX Ecole supérieure d'art d'Aix-en-Provence Référent handical étudiants ESPENEL Elsa Assistante pédagogique personne ressource elza.espenel@esaaix.fr 0465400520
AMIENS Ecole supérieure d'art et de design d'Amiens Référent-e handicap Catherine Cresson Responsable scolarité personne ressource c.cresson@amiens-metropole.com
- référente lutte contre e Coordinatrice département design
AMIENS Ecole supérieure d’art et de design d'Amiens harcelement et les violences Alisa Nowak f N ! Cellule écoute, personne ressource a.nowak@esad-amiens.fr
X ot sexuelles responsable internationale
référente lutte contre le
AMIENS Ecole supérieure d'art et de design d'Amiens harcélement et les violences Cécile Welker Coordinatrice département image animée [Cellule écoute, personne ressource c.welker@amiens-metropole.com
sexistes et sexuelles
référente lutte contre le
AMIENS Ecole supérieure d'art et de design d'Amiens harcelement et les violences Sarah Kremer enseignante Cellule écoute, personne ressource s.kremer@esad-amiens.fr
et sexuelles
référente lutte contre le
AMIENS Ecole supérieure d'art et de design d'Amiens harcélement et les violences Mathieu Allard enseignant Cellule écoute, personne ressource mathallard@gmail.com
sexistes et sexuelles
ANGOULEME Ecole européenne supérieure de Iimage, Referente égalité et _Iutte contre le . . . . . - .
= s harcélement et les violences Sophie Leclercq Directrice des études du site de Poitiers personne ressource s.leclercq@eesi.eu
POITIERS Angouléme-Poitiers ot sexuelles
- Référent-e discrimination ‘Pj(ua“rzre]IZLBAE‘l(E&N ’;E:ponsable de la bibliothéque Comité VHSSRYV (Violences et harcélements sexistes.
ANNECY Ecole supérieure d’art Annecy Alpes rarcelement Lubin KERBRAT Etudiant.e sexuels, racistes et validistes) vhssrv@esaaa.fr
Valentine GONZO-MASSOL Etudiant.e
ARLES 5 référent.e discriminations, égalité |Fabien Velasquez Bibliothécaire fabien.velasquez@ensp-arles.fr
ARLES Ecole nationale supérieure de la photographie, Arles|référent.e discriminations, égalité |Gwendoline Allain Responsable Ri et professionnalisation gwendoline.allain@ensp-arles.fr
ARLES Référent handicap Benoit Martinez Responsable systémes d'information Lettre de mission spécifique de la direction b.martinez@ensp-arles.fr
AVIGNON Ecole supérieure d'art d’Avignon secrétaire générale raphaelle mancini secrétaire générale F,)TOP(?S,e et met en oeuvre de§ actions "'5?”‘ a garantir raphaelle.mancini@esaavignon.fr
I'égalité et la lutte contre les violences sexistes et sexuelles
; _ Référente discrimination Elodie MEREAU Chargée de la coordinat_ion_d'événements Mise en oeuvre de la cellule d'écoute et des actio_ns visant a i )
BESANCON Institut supérieur des beaux-arts Besangon culturels, de la communication et de promouvoir les luttes contre le harcélement, les violences elodie.mereau@isba.besancon.fr
l'insertion professionnelle sexistes et sexuelles et les discriminations
) . Référent discrimination . ) ) ) o Mise en oguvre de la cellule d'écoute et des actiqns visant a )
BESANCON Institut supérieur des beaux-arts Besangon Adele MOYON Chargé de I'accueil, assistante de direction [promouvoir les luttes contre le harcelement, les violences adele.moyon@isba.besancon.fr
sexistes et sexuelles et les discriminations
Mise en oeuvre de la cellule d'écoute et des actions visant &
BESANCON Institut supérieur des beaux-arts Besangon Référente discrimination Jeanne MASSON Etudiante promouvoir les luttes contre le harcélement, les violences  |jeanne.masson.isba@outlook.fr
sexistes et sexuelles et les discriminations
Mise en oeuvre de la cellule d'écoute et des actions visant a
BESANCON Institut supérieur des beaux-arts Besangon Référente discrimination Lucile DESMARES Etudiante promouvoir les luttes contre le harcélement, les violences lucille.desmares.isba@outlook.fr
sexistes et sexuelles et les discriminations
. Mise en oeuvre de la cellule d'écoute et des actions visant & ) .
BESANCON Institut supérieur des beaux-arts Besangon Référent-e-s discrimination Claire KUENY PEA promouvoir les luttes contre le harcélement, les violences claire.kueny.isba@outlook.fr
sexistes et sexuelles et les discriminations
Mise en oeuvre de la cellule d'écoute et des actions visant a
BESANCON Institut supérieur des beaux-arts Besangon Référent-e-s discrimination Salomé GAETA AEA promouvoir les luttes contre le harcélement, les violences  |salome.gaeta.isba@outlook.com
sexistes et sexuelles et les discriminations
BESANCON Institut supérieur des beaux-arts Besancon Référent handicap Jérdome BORDE Responsable ressources humaines jerome.borde@isba.besancon.fr

BIARRITZ BAYONNE

Ecole supérieure d'art Pays Basque, Biarritz-
Bayonne

référente lutte contre le
harcelement et les violences
sexistes et sexuelles

Charlotte Prévot

PEA

Mise en oeuvre de la cellule d'écoute et des actions visant a
promouvoir les luttes contre le harcélement, les violences
sexistes et sexuelles et les discrimination

c.prevot@esa-paysbasque.fr

Référent handicap

Lucile Gouffon

Responsable relations internationales et
des partenariats

l.gouffon@esa-paysbasque.fr

BORDEAUX Ecole d'enseignement supérieur d'art de Bordeaux [Référente égalité et diversité Axelle Blin Deguet secrétariat des études Personne ressource et coordinatrice de la cellule d'écoute |a.blindeguet@ebabx.fr
Membre de la cellule d'écoute Lola Gonzalez Enseignante Membre de la cellule d'écoute |.gonzalez@ebabx.fr
BORDEAUX Membre de la cellule d'écoute Jean-Marie Lebesq bibliothécaire membre de la cellule d'écoute jm.lebesq@ebabx.fr
BORDEAUX
BOURGES Ecole nationale supérieure d’art de Bourges Référente Handicap Manuella Née Secrétaire Générale Personne ressources et référente aupres des équipes et manuella.nee@ensa-bourges.fr 02 48 69 78 82

des étudiant.e.s




Emmanuelle Paulin

Responsable des ressources humaines

emmanuelle.paulin@ensa-bourges.fr,

BOURGES Ecole nationale supérieure d’art de Bourges référents discriminations et VHSS Frédéric Herbin Enseignant Personnes ressource et référentes aupres des équipes irederic.herbin@ensa-bourges.ir
BREST 25l europeenne superieure G eD g, Référent handicap Julien MASSON Enseignant Personne ressources et référente auprés des étudiant.e.s  |julien.masson@eesab.fr
Brest-Lorient-Quimper-Rennes
Référent.es VSSHD / selon lettre de mission
B . , . . e . Les référent.e.s assurent la mise en oeuvre de cellules .
BREST Efgslf-f;:}(;ﬁf»?lﬂrens:’r)»i{"eenur:zsd IR ED EREEEE, Référent Egalité :?Bullll_rll_eA.LrJGUEN et Gauthier Sﬁs;o:ze:t)le de équipe technique et d'écoute auprés des personnels et étudiant.e.s, de recueil p:ﬂlllziz.rusg:giellgt@(;be::::;;r
P 9 d'alertes, de respect du protocole établi par 'EESAB, de 9 : )
diffusion de ressources...
LORIENT 2503 europeenne superieure G D g, Référent handicap Alice MEUNIER Bibliothécaire Personne ressources et référente auprés des étudiant.e.s  |alice.meunier@eesab.fr
Brest-Lorient-Quimper-Rennes
Référent.es VSSHD / selon lettre de mission
- 9 . . . Les référent.e.s assurent la mise en oeuvre de cellules .
LORIENT Sels eur_opéenn_e SUSERIEUT @i GI9 I CHEge, Référent Egalité Marie BOUTS et Marine Enseignantes d'écoute auprés des personnels et étudiant.e.s, de recueil mar!e.bouts@eesab.fr
Brest-Lorient-Quimper-Rennes BRANLAND 8 . " ! marine.branland@eesab.fr
d'alertes, de respect du protocole établi par 'EESAB, de
diffusion de ressources...
QUIMPER e europeenne sperieure GaiitelERtaone Référent handicap Isabelle MALLARD Enseignante et chargée des stages Personne ressources et référente auprés des étudiant.e.s  |isabelle.mallard@eesab.fr
Brest-Lorient-Quimper-Rennes
Référent.es VSSHD / selon lettre de mission
Ecole européenne supérieure d'art de Bretagne Les référent.e.s assurent la mise en oeuvre de cellules robin.garnier@eesab.fr
QUIMPER N P " P ane, Référent Egalité Robin GARNIER et Emma CALVEZ|Bibliothécaire et d'écoute auprés des personnels et étudiant.e.s, de recueil 9 X
Brest-Lorient-Quimper-Rennes . . X ! emma.calvez@eesab.fr
d'alertes, de respect du protocole établi par 'EESAB, de
diffusion de ressources...
Ecole européenne supérieure d'art de Bretagne. Magva BLANDIN
RENNES N P . P ane. Référent handicap Juliette CHEVALIER (a partir de Responsable des études Personne ressources et référente auprés des étudiant.e.s |maéva.blandin@eesab.fr
Brest-Lorient-Quimper-Rennes
septembre)
Référent.es VSSHD / selon lettre de mission
B . , Maéva Blandin (Juliette . Les référent.e.s assurent la mise en oeuvre de cellules maéva.blandin@eesab.fr
Ecole européenne supérieure d'art de Bretagne, e L N N Responsable des études et agent e . P . - "
RENNES Bt e e s Référent Egalité CHEVALIER a partir de technique en charge de la menuiserie d'écoute auprés des personnels et étudiant.e.s, de recueil  [juliette.chevalier@eesab.fr
P septembre), Thierry BORDAIS a 9 d'alertes, de respect du protocole établi par 'EESAB, de thierry.bordais@eesab.fr
diffusion de ressources...
CAMBRAI |2ERD SUREHED EHE o CRmiilEEan 6 Référente discriminations Marie Delroise Administratrice Référente, personne ressource mdelroise@esac-cambrai.net 03 27 83 81 46

Cambrai

Ecole supérieure d'arts & médias de

CAEN-CHERBOURG Référent égalite Alexandre Rolla PEA Personne ressource referents-egalite@esam-c2.fr
Caen/Cherbourg

CAEN-CHERBOURG SO SR S & MRS E Référente égalité Florence Necken AEA Grand public Personne ressource referents-egalite@esam-c2.fr
Caen/Cherbourg

CAEN-CHERBOURG [SEalD SUBEREURD GIENS & ML E Référente égalité étudiante Pauline Liefooghe étudiante Personne ressource referents-egalite@esam-c2.fr
Caen/Cherbourg

CAEN-CHERBOURG S QUMD S & MRS E Référente égalité étudiante Maya Lavenu étudiante Personne ressource referents-egalite@esam-c2.fr
Caen/Cherbourg

CAEN-CHERBOURG g;gls/é;zfg::j:: Cleiis & fE El Référente égalité Claire Migraine Responsable des études Personne ressource referents-egalite@esam-c2.fr

CAEN-CHERBOURG Ecole supérieure d'arts & médias de Référente égalité Hélene Fromen Enlselgnapte et Coordinatrice de la classe
Caen/Cherbourg préparatoire (Cherbourg)

CAEN-CHERBOURG [SEalD SUBEAEUIRD GIENS & ML E Référente égalité Sarah Meslem §55|§tante direction - référente vie Personne ressource referents-egalite@esam-c2.fr
Caen/Cherbourg étudiante

Ecole media art du Grand Chalon, Chalon-sur-

Egalité, environnement,

CHALON ) Khadija Edraissi Coordonnatrice des dispositifs de transition|Fonction dédiée, créée en septembre 2022 khadija.edraissi@legrandchalon.fr 03 8547 9529
Sadne gouvernance
Michéle Martel E::z:g::::e_ ;Zﬁ:}:lelz,dészztge apoiraudeau@esacm.fr
CLERMONT Ecole supérieure d’art de Clermont Métropole Cellule d'écoute Anthony Poiraudeau g - Mise en place de cellule d'écoute personnel et étudiants omastellone@esacm.fr
Chargée de communication - cellule
Orlane Mastellone . mmartel@esacm.fr
d'écoute
Référent.e.s lutte contre les Laurence Jacquemart Secrétaire générale Mise en place de formation a la prévention des reisques, . "
- . - . " I . . . . X . laurence.jacquemart@ensa-dijon.fr
DIJON Ecole nationale supérieure d’art de Dijon discriminations, violences sexuelles|Lambert Dousson Enseignant recueil d'alertes, information des publics, personnes -
. " N . " lambert.dousson@ensa-dijon.fr
et sexistes Margaux Michot, Adéle Colin Etudiantes ressources
Référente égalité Florent Pauline secrétariat pédagogique pauline.florent@esa-n.info
DUNKERQUE Ecole supérieure d'art Dunkerque-Tourcoin Référents de proximité Lefebvre Elodie Accueil elodie.lefebvre@esa-n.info
TOURCOING P a 9 Aghbache Sonia Secrétariat sonia.aghbache@esa-n.info
Hamey Yann Technique yann.hamey@esa-n.info
DUNKERQUE - . . . ex . . § . .
TOURCOING Ecole supérieure d'art Dunkerque-Tourcoing Référent handicaps Corroénne Guillaume DAF guillaume.corroenne@esa-n.info
- - Reférente lutte contre les Responsable de la scolarité et de la vie
EPINAL METZ Ecole supérieure d’art de Lorraine, Epinal-Metz Marion Sztor P Personne ressource, écoute, etc. msztor@esalorraine.fr

discriminations, violences sexuelles
et sexi

étudiante




FORT DE FRANCE

Campus caraibéen des arts, Fort de France, La
Martinique

Référente écoute et signalement
d'actes de violence, de
discrimination,

de harcelement et d’agissements

Sandrine HONORIN

DRH adjointe

Cellule d'écoute et d'alerte

ecoutesignalementAVDHAS@cca-
martinique.com

0596 60 86 44

S:LEE‘"O(:BELE Ecole supérieure d'art et design Grenoble-Valence |Référent handicaps Raphaélle Gondry Coordinatrice de la scolarité Grenoble Référente pour les 2 sites raphaelle.gondry@esad-gv.fr
GRENOBLE B . , . référent égalité/lutte contre les . . . o, ek .
VALENCE Ecole supérieure d'art et design Grenoble-Valence discriminations Raphaélle Gondry Coordinatrice de la scolarité Grenoble Référente pour les 2 sites raphaelle.gondry@esad-gv.fr

LE HAVRE ROUEN

Ecole supérieure d'art et design Le Havre-Rouen

Cellule d'écoute et
d'accompagnement des étudiants
(harcelement, VSS et

Béatrice Lussol

Enseignante

Personne ressource campus de Rouen

beatrice.lussol@esadhar.fr

o Frédéric Forte Enseignant Personne ressource campus du Havre frederic.forte@esadhar.fr
discrimination)
. . éfé égalité/! I " e o ps "
LE PORT Ecole supérieure d'art de La Réunion :jeisz:ﬁ:itni{?ii:: utte contre les Philippe Lebon RSI Référent égalité femmes hommes philippe.lebon@esa.re
) Référente de la prévention des
LIMOGES Elcole nationale supérieure d'art et de design de dlscr!mlnatlons etdes wolenges et Emma Bigé Enseignante emma.bige@ensad-imoges.fr
Limoges harcelements sexuels et sexistes
au sein de I'école
Ecol ional i f i e . . L N . . . .
LIMOGES Lifr?ozgsanona BDENIEENE S D L e Référente handicap Delphine de Boisséson Driectrice des études et de la recherche delphine.deboisseson@ensad-limoges.fr
LYON Ecole nationale supérieure des beaux-arts de Lyon [Référente handicap Valérie Grondon Responsable du service scolarité valerie.grondon@ensba-lyon.fr
LYON Ecole nationale supérieure des beaux-arts de Lyon |Référente égalité et discriminations |PIERRON Nathalie d;rf:trr;eh:g;:te en charge des études et Personne ressource nathalie.pierron@ensba-lyon.fr
] Dans le cadre de la "mission égalite”, propose et met en
MARSEILLE [SERD SURCHENTD EHei Gl G G sl Referente VHSS et lutte contre les |y o jier Linda Chargée de mission égalité oeuvre des actions, notamment de. de formation et linda.chevallier@beauxartsdemarseille.fr |07 64 74 08 36
Méditerranée discriminations sensibilisation, visant a I'égalité et a la lutte contre les
violences sexistes et sexuelles
MONACO Pavillon Bosio — Ecole supérieure d'arts plastiques [Référente handicap et lutte contre |Valérie Virgile Bibliothécaire Personnes ressources Virgile@pavillonbosio.com

de la ville de Monaco

les discriminations

Sophie Sediri

Enseignante

sediri@pavillonbosio.com

MONTPELLIER

Ecole supérieure des beaux-arts Montpellier /
MO.CO. Esba

Référent-e-s luttes discrimination
harcélement

Corine Girieud

Céline Pirés

Gatou Cerulei, Léo Rump, Sophia
Schotel, Nicolas Martin,

enseignante
Accueil et scolarité
Etudiant-e-s

boite du groupe "égalité" ::
egalite@mocoesba.art

Pour les membres de I'équipe admin/tech
et enseignante : prenomnom@moco.art
Pour les étudiant.e.s :
prenomnom@mocoesba.art

Site d'arts plastiques de
Strasbourg (étudiants) : Chloé
NICOLAS

Site d'arts plastiques de Mulhouse

Responsable scolarité et mobilité
Strasbourg
Coordinatrice générale du site de

chloé.nicolas@hear.fr;

STRASBOURG T Référent.e.s égalité (étudiants - agents) : Noémi Mulhouse Cellule d'écoute et d'alerte; Personnes ressources et noemi.baeumler-peyre@hear.fr;
MULHOUSE o BAEUMLER PEYRE Administrateur de I'Académie supérieure  |référentes david.bouchard@hear.fr;
Académie supérieure de musique |de musique matthieu.ramey@hear.fr;
(étudiants) : David BOUCHARD Responsable ressources humaines
Agents tous sites : Matthieu
RAMEY
" A Delphine Ledroit (discrimination, Delphine ledroit: responsable études ] ]
NANCY Ecole nationale supérieure d'art et design de Nancy Rgfgrente dlscrl‘mlnatlon /V8s VSS)+ Amélie France scolarité et vie étudiante écoute / assistance / formation des agents et des étudiants delphlne.Iedrmt@ensa-nancy.fr
Référente handicap S . o i . o amelie.france@ensa-nancy.fr
(discrimination, VSS + handicap) |Amélie france: chargée de scolarité
RANTESS Beau.x-ans G INEES SefiiNERED - Sl o St VSS et Handicap Valérie Matrone Accueil et scolarité Ecoute, alertes, ressources valerie.matrone@beauxartsnantes.fr 02 55 58 64 81
NAZAIRE Nazaire
NANTES SAINT . . " . . .
NAZAIRE Beaux-arts de Nantes Saint-Nazaire -Site de Nantes [VSS et Handicap Teresa Bogado Relations Internationales Ecoute, alertes, ressources teresa.bogado@beauxartsnantes.fr 06.80.34.34.68
NICE Il:l?c:e/ma (e = el REVIONELD SYEHTENE CEmE Prévention des discriminations Alin, Christelle Responsable du service des publics christelle.alin@villa-arson.org
Enseignant.e : Maider Fortuné, m.fortune@esba-nimes.fr /
Arnaud Vasseux . a.vasseux@esba-nimes.fr /
. Etudiantes : Salomé Mercier, Marie- Enseignant.e.s m.bureau@esba-nimes.fr
NIMES Ecole supérieure des beaux-arts de Nimes Référent.e.s egalité ' ’ Etudiant.e.s Ecoute/Ressources/Propositions o . .
Luna Bureau Administratif.ive.s s.mercier@esba-nimes.fr /
Administration : Marjorie Borios, o m.borios@esba-nimes.fr / e.klimoff-
Elisabeth Klimoff granjon@esba-nimes.fr
ORLEANS Ecole supérieure d'art et de design d'Orléans Référente égalité diversité Juliette Beauchot Responsable vie étudiante joeauchot@esad-orleans.fr
ORLEANS Ecole supérieure d'art et de design d'Orléans Référente égalité diversité Lou-Ann Chotard Etudiante Cellule d'écoute et d'alerte lachotard@esad-orleans.fr
ORLEANS Ecole supérieure d'art et de design d'Orléans Référente Handicap Juliette Beauchot Responsable vie étudiante Cellule d'écoute et d'alerte joeauchot@esad-orleans.fr
Ecole nationale supérieure des Arts Décoratifs Référent.e.s égalité / inclusion / Enseignants-étudiants : Sophie Sophie Zouari :Responsable du suivi des Ecoute, personnes ressources, propositions, journées sophie.zouari@ensad.fr; laura.phan-chan-
PARIS ENSAD : discriminations / violences / Zouari; administration : Philippe étudiant.e.s; Philippe Berthier : Chef du y ! ! ) o )

Paris

harcélement

Berthier

service des ressources humaines

thématiques

the@ensad.fr




Coordinatrice cellule de veille
Labellisation AFNOR

PARIS ENSBA Ecole nationale supérieure des beaux-arts de Paris [Référente égalité-diversité Audrey MOT Chargée de mission RSO - R N . audrey.mot@beauxartsparis.fr 0147 0354 35
Communication, organisation de formations, promotion
d'événements...

PARIS ENSCI s Atellgrs - Ecole natlynale UL 6 Commission Egalités Karim ROUILLON Responsable vie étudiante Cellule d'écoute, conseil et d'alerte karim.rouillon@ensci.com 0149231244

création industrielle, Paris
CERGY Ecole nationale supérieure d’arts de Paris-Cergy Référent égalité diversité Bénédicte Manceau Secrétaire Générale benedicte.manceau@ensapc.fr
Référentes Lutte contre les Corinne Mirallés Assistante administrative et pédagogique pau@esad-pyrenees.fr

FVUGEES Ecole supérieure d'art et de design des Pyrénées gltscnrmnatlons, violences sexuelles Magali Chavagneux Directrice administrative magali.chavagneux@esad-pyrenees.fr

PAU TARBES Référente Handicap Julie Prieu Secrétaire pédagogique julie.prieu@esad-pyrenees.fr

REIMS Ecole supérieure d'art et de design de Reims Référente égalité femmes-hommes |Véronique Pintelon Responsable des études et des formations veronique.pintelon@reims.fr

SAINT ETIENNE

Ecole supérieure d'art et design de Saint-Etienne

Référentes Egalité et non-
discrimination

Caroline d'Auria et Alix DIAZ

Directrice des études et responsable
administrative et financiere

Espace de confiance et d'écoute/ veille / organisation des
formations

caroline.dauria@esadse.fr/
alix.diaz@esadse.fr

Ecole supérieure d'art Toulon Provence

Solange Triger lan Simms Pierre

Enseignants

solange.triger@orange.fr
ian.simms@wanadoo.fr

TOULON Méditerranée Référent.e.s égalité/diversité Beloiiin Personnes ressources, groupe de discussions pierre@optical-sound.com
TOULOUSE Institut supérieur des arts de Toulouse référent.e égalité Naig Ménesguen / Emeline f:oordmgtnce FPC VAE / service personnes ressources / coordination et veille egalite@isdat.fr
Peccoux informatique
TOURCOING Le Fresnoy — Studio national des arts Anais CAquant Assistante pédagogique
FRESNOY contemporains, Tourcoing a pedagogiq

TOURS ANGERS LE
MANS

Ecole supérieure des beaux-arts Tours-Angers-Le
Mans

référente Egalité

responsable de la communication

TOURS ANGERS LE
MANS

Ecole supérieure des beaux-arts TALM TOURS

référente
discriminations/égalité/handicap/et
c.

Carole Rafiou

Documentaliste

Cellule d'écoute et d'alerte, personnes ressources,
coordination cellule de réflexion composée personnels
administratif et technique, enseignants et étudiants (groupe
de 10 personnes)

carole.rafiou@talm.fr
cellule d'écoute : tours-ecoute@tam.fr

TOURS ANGERS LE
MANS

Ecole supérieure des beaux-arts TALM ANGERS

TOURS ANGERS LE
MANS

Ecole supérieure des beaux-arts TALM LE MANS

référente discriminations

Léa Garnier

Accueil

lea.garnier@talm.fr




